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Assunto: Resultado preliminar da 1* Etapa — Andlise Documental e Avaliagdo de Titulos; habilitacio para
a 2" Etapa — Analise e Apresentaciio do Plano de Gestio Escolar (PGE).

I - RELATORIO
A Comissdo Organizadora de Acompanhamento, Orientagdo e Avaliagdo de Mérito e Desempenho, indicada

como instituida pela Portaria n® 030/2026 — PMC/GP, no exercicio das atribuigdes previstas no Edital n® 001/2026
—~ PSS/SEMED, procedeu a analise da documentacido dos candidatos inscritos para as funcdes de Diretor(a) €

Vice-Diretor(a) das escolas e polos da Rede Municipal de Ensino de Curua/PA.

I1 - FUNDAMENTACAO TECNICA E EDITALICIA
Nos termos dos itens 1.2, inciso I, e 4.1, inciso I, do Edital, a andlise documental possui carater

eliminatdrio, enquanto a avaliagdo de titulos é classificatoria, com pontuagdo maxima de 30 (trinta)
pontos. O item 2.1, alinea “b”, exige comprovagdo minima de 2 (dois) anos de experiéncia profissional

na Rede Municipal de Ensino de Curua/PA, nas fungdes previstas no Edital. A auséncia dessa
comprovag¢do implica inabilitagcdo, conforme os itens 5.1, alinea “b”, e 5.2, assegurado o direito ao

recurso administrativo previsto no item 11.

A analise fundamentou-se nos documentos apresentados, nas fichas individuais de avaliagdo e nos
critérios uniformes, observados os principios da impessoalidade, isonomia, transparéncia e motivagao

das decisdes.

I1I - DA INABILITACAO DOCUMENTAL
Candidata: Eduarda Bentes Rabelo. Unidade pleiteada: Polo 10 — Terra Firme II1.

Na analise da documentacdo apresentada, a Comissdo constatou que ndo ficou comprovado o requisito minimo de
2 (dois) anos de experiéncia profissional na Rede Municipal de Ensino de Curua/PA, nas fun¢des admitidas pelo
Edital. A documentacdo examinada, compreendendo a declaracdo de efetivo exercicio emitida pela SEMED e a
declaracdo de tempo de contribui¢do extraida do sistema Layout, ndo demonstrou, para fins desta etapa, o periodo

minimo exigido, conforme registro na ficha individual de avaliacdo.

Em consequéncia, a candidata ¢ considerada preliminarmente Inabilitada na anélise documental, com fundamento
nos itens 2.1, alinea “b”; 4.1, inciso I; 5.1, alinea “b”’; e 5.2 do Edital n° 001/2026 — PSS/SEMED, ndo estando

habilitada, neste resultado preliminar, ao prosseguimento para a 2* Etapa. ndo constituindo juizo de valor sobre a
capacidade técnica, a formagdo académica, as competéncias ou a trajetoria profissional da candidata.

IV - DA HABILITACAO PARA A 2* ETAPA
Conforme a apuracdo registrada pela Comissdo Organizadora, os demais candidatos inscritos nas escolas e polos

da Rede Municipal de Ensino atenderam aos requisitos documentais obrigatorios examinados nesta fase, sendo
considerados preliminarmente habilitados para a 2* Etapa — Andlise e Apresentacdo do Plano de Gestio Escolar

(PGE), ressalvadas eventuais alteracdes decorrentes de recursos administrativos.

V - DELIBERACAO DA COMISSAO
Diante do exposto, a Comissdo Organizadora delibera, em cardter preliminar: (a) reconhecer a habilitacdo

documental dos demais candidatos examinados para prosseguimento a 2* Etapa, conforme relag¢do, inscricdo e
registros individuais; e (b) registrar a inabilitacdo documental de Eduarda Bentes Rabelo, candidata ao Polo 10 —

Terra Firme III, pela auséncia de comprovagdo do tempo minimo de experiéncia profissional exigido no item 2.1,
alinea “b”, do Edital.
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|1 do Edital, no periodo
A presente deliberagdo fica sujeita ao direito de recurso administrativo, previsto noant(;r:q e
de 10 ¢ 11 de novembro de 2026, contorme Aditivo n° 001/2026. Apo6s a apreciag 03 d . vc!;1bro P
apresentados, serd consolidado e divulgado o resultado definitivo da 1* Etapa em 13 de no

‘ individuai lagdo integram a instrucdo
meios oficiais previstos. Os registros documentais e fichas individuais de avaliac g
administrativa do certame.

Curua - PA, 10 de novembro de 2026
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