
 

 

 

ANEXO I - PLANO DE TRABALHO  

1. PROPONENTE 

O Instituto de Estudos para Políticas de Saúde (IEPS) é uma organização sem fins 

lucrativos, independente e apartidária, cujo único objetivo é contribuir para o aprimoramento das 

políticas públicas do setor de saúde no Brasil. Acreditamos que a melhor maneira de alcançar o 

nosso propósito é através de políticas públicas baseadas em evidências, desenhadas, 

implementadas e monitoradas de maneira transparente – sempre buscando o apoio da sociedade.  

No IEPS, o programa Afluentes tem por objetivo reduzir a morbidade e mortalidade 

decorrentes das falhas no cuidado de gestantes e hipertensos em áreas desassistidas da Amazônia 

Legal. Essas lacunas no atendimento contribuem para o agravamento das condições de saúde de 

populações vulneráveis. 

Para alcançar esse objetivo, o Projeto Afluentes está focado no desenho e implementação 

de linhas de cuidado mediadas por tecnologia específicas para pré-natal e hipertensão arterial, 

organizando e padronizando ações de saúde para garantir que todos os pacientes recebam 

atendimento de qualidade e de forma consistente. Nosso objetivo final é contribuir para que o  

acesso  à saúde seja com qualidade e equidade nas unidades básicas de saúde do município. 

 

2. IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO 

 

a. Apresentação e justificativas 

 

  Este plano de trabalho refere-se ao Acordo de Cooperação (o “Acordo”) celebrado entre o 

Instituto de Estudos para Políticas de Saúde e a Prefeitura Municipal de CURUÁ por meio da sua 

Secretaria Municipal de Saúde a partir das seguintes considerações sobre a realidade que será 

objeto da parceria: 

 

I. Conforme o Estudo Institucional nº4 (IEPS, 2022), a taxa de mortalidade infantil na região da 

Amazônia Legal permanece acima dos níveis nacionais, e a mortalidade cardiovascular 

ultrapassa as taxas do restante do país;  

II. No estado do Pará, especificamente, em 2022, a taxa de mortalidade infantil (menores de 1 

ano de idade) era de 14,7 por mil nascidos vivos; e aproximadamente 40% das gestantes não 

completaram o mínimo de seis consultas pré-natal no mesmo ano (Datasus, 2022). Em 

relação à hipertensão arterial sistêmica, a taxa de internações por essa condição foi de 34,4 

por 100 mil habitantes em 2023, e a taxa de mortalidade foi de 10,3 por 100 mil habitantes 

em 2022 (Datasus);  

III. Os resultados dos indicadores de cobertura de pré natal e aferição de pressão arterial dos 

usuários hipertensos mensurados a partir do Painel de Desempenho do Sistema de 

Informação em Saúde para a Atenção Básica, do município de Curuá, apontam que há 

https://ieps.org.br/institucional/proposito/


 

espaço para qualificação das ações no cuidado de gestantes e hipertensos para que 

resultados melhores sejam alcançados; 

IV. As Linhas de Cuidado são fluxos assistenciais preconizados pelo Ministério da Saúde com o 

objetivo de garantir que os usuários com determinadas condições de saúde tenham suas 

necessidades plenamente atendidas. 

 

b. Objetivos 

 

O presente plano de trabalho tem por finalidade estabelecer as atividades técnicas e 

executivas do Acordo em referência, por 27 meses a partir da assinatura do instrumento contratual, 

podendo ser prorrogado, a serem desenvolvidas pelo IEPS, conjuntamente com a Secretaria 

Municipal de Saúde de Curuá, visando o atingimento dos seguintes objetivos:  

I. Estabelecer cooperação técnico-científica para a implementação de ações conjuntas e de 

apoio mútuo, voltadas ao aprimoramento das políticas de atenção primária à saúde no 

município; 

II. Fortalecer a capacidade institucional da Secretaria Municipal de Saúde, com foco em 

planejamento, gestão e monitoramento das linhas de cuidado de pré-natal e hipertensão 

arterial. 

3. ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO, COM FORMA DE EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES OU DOS 

PROJETOS PREVISTOS 

 

Para o projeto Afluentes, o IEPS contará com dois parceiros estratégicos: o Projeto Saúde & Alegria 

(PSA), que atua desde 1987 em comunidades da Amazônia, promovendo processos participativos 

de desenvolvimento comunitário integrado e sustentável, com foco no aprimoramento das políticas 

públicas, na qualidade de vida e no exercício da cidadania das populações atendidas; e a Impulso 

Gov, uma organização sem fins lucrativos que apoia profissionais do SUS no uso de dados e 

tecnologia para melhorar as políticas públicas de saúde. Importante destacar que o IEPS se 

responsabilizará pela contratação do Projeto Saúde e Alegria e da Impulso Gov, na forma do 

Parágrafo Segundo da Cláusula Quarta do Acordo.  

A implementação do projeto seguirá as quatro fases listadas a seguir. 

● Fase 1: Diagnosticar a implementação e grau de digitalização das linhas de cuidado de pré-

natal e hipertensão arterial; 

● Fase 2: Desenvolver as linhas de cuidado de pré-natal e hipertensão arterial mediadas por 

tecnologia; 

● Fase 3: Implementar as linhas de cuidado de pré-natal e hipertensão arterial mediadas por 

tecnologia; 



 

● Fase 4: Escalar e institucionalizar as linhas de cuidado pré-natal e hipertensão arterial 

mediadas por tecnologia.  

 

4.  ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS 

 

O projeto possui cronograma próprio, a seguir detalhado: 

Entregas Responsáveis Meta Métrica Prazo 

Diagnóstico situacional das 

linhas de cuidado em pré-natal 
e hipertensão arterial   

IEPS; MUNICÍPIO 
1 diagnóstico 

situacional  

Número de 

diagnósticos 
elaborados  

Março 2025 

Diagnóstico do nível de 

digitalização das Unidades 

Básicas de Saúde 

(informatização e 

conectividade) 

IEPS;  

PROJETO SAÚDE E 

ALEGRIA; MUNICÍPIO 

1 diagnóstico de 
digitalização 

Número de 

diagnósticos 

elaborados 

Março 2025 

Composição de comitê gestor  

do projeto com representantes 
da gestão, academia e 

controle social 

IEPS; PROJETO 

SAÚDE E ALEGRIA;  
MUNICÍPIO 

1 Comitê gestor 
formalizado 

Número de 
reuniões do comitê 

gestor realizadas 

 
Número de oficinas 

de monitoramento 

dos resultados do 
projeto realizadas 

Março 2025 

Desenvolvimento de novos 

modelos de linha de cuidado 

mediadas por tecnologia  

IEPS; 

IMPULSO.GOV; 

MUNICÍPIO 

2 novos modelos 
de linha de 

cuidado 

desenvolvidos  

Documento 

detalhando novas 

linhas de cuidado 
desenvolvidas, 

sendo uma para 

hipertensão arterial 
e outra para pré-

natal  

Agosto 2025 

Desenvolvimento de materiais 
de comunicação informativa e 

educativa para usuários 

IEPS; PROJETO 
SAÚDE E ALEGRIA; 

MUNICÍPIO 

12 peças de 
comunicação 

elaboradas 

Número de 
materiais de 

comunicação 

desenvolvidos 

Agosto 2025 

Implementação de estratégia 

piloto de linhas de cuidado 

mediadas por tecnologias em 

cooperação técnica com o 
IEPS 

IEPS; IMPULSO GOV; 

MUNICÍPIO 

1 protótipo de 

estratégia piloto 

criado  

Número de 

protótipos criados  
Novembro 2025 



 

 

4. DEFINIÇÃO DOS PARÂMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIÇÃO DO 

CUMPRIMENTO DAS METAS 

 

Disponibilização, pelo IEPS, de consultorias e formações para a realização das atividades previstas 

neste PLANO DE TRABALHO. 

 

5. RECURSOS 

 

O Acordo objeto deste plano de trabalho não tem natureza onerosa e não envolve a transferência 

de recursos financeiros entre os partícipes.   

 

Para a execução do presente Plano de Trabalho, o IEPS disponibilizará, às suas próprias expensas, 

de profissionais, serviços e consultoria para a realização das atividades previstas no plano de 

trabalho e no ACORDO. 

 

A  PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUÁ, por meio da sua Secretaria Municipal de Saúde, deverá 

indicar, no mínimo, dois representantes técnicos  para atuar como pontos focais do projeto, que 

deverão acompanhar e apoiar a implementação das frentes de trabalho e entregas previstas neste 

plano.  

 

6. PREVISÃO DE INÍCIO E FIM DA EXECUÇÃO DO OBJETO 

 

Este Plano de Trabalho vigora por 27 (vinte e sete) meses, contados da assinatura do instrumento 

contratual, admitindo prorrogação. 

 

E, por estarem de pleno acordo, firmam o presente Plano de Trabalho subscrito por meio da avença.

   

 

 

 

Treinamento das equipes na 

operação dos novos 

protocolos e processos 

IEPS; ; MUNICÍPIO 

80% das equipes 
de saúde 

elegíveis 

treinadas para a 

implementação 
dos modelos 

criados  

Percentual de 

equipes treinadas  
Novembro 2025 

Publicação de nota técnica 
com orientações sobre a 

implementação da linhas de 

cuidado construídas  em 
cooperação técnica com o 

IEPS  

IEPS; MUNICÍPIO 

1 Notas técnica 

elaborada 

 

1 Nota técnica 
publicada 

Número de notas 

técnicas 

elaboradas e/ou 
publicadas 

 Julho 2026 



 

Data da assinatura eletrônica. 

_________________________________________ 

Pela  PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUÁ: 

[Nome completo] 

___________________________________________ 

Pelo IEPS: 

Arthur Araújo Aguillar 
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