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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
CNPJ: 01.613.319/0001-55

LEI N° 393/2023, DE 29 DE JUNHO DE 2023.
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O

EXERciglo FINANCEIRO DE 2024, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Curud, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Cédmara
Municipal de Curud aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
DISPOSICAO PRELIMINAR
Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 2°, Inciso 11 do Artigo 146, da Lei Orgénica do
Municipio de Curua, Estado do Pard, as Diretrizes Orgamentérias do Municipio de Curud, para o exercicio
financeiro de 2024, compreendendo:
1. prioridades ¢ metas da administragio pablica municipal;
II.  organizagdo e estrutura dos orgamentos;
III.  diretrizes gerais para elaboragio e execugdo dos or¢gamentos do municipio e suas alteragdes;
IV. disposigdes relativas a divida publica do municipio;
V.  disposic¢des relativas as despesas com pessoal e encargos sociais:
VI.  disposigdes para alteragdo na legislagdo tributéria; e
VII. disposicdes finais.
CAPITULO I

PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2024 sdo especificadas a seguir, ndo se
constituindo, todavia, em limite & programagdo das despesas:

I- LEGISLATIVA
1 - ACAO LEGISLATIVA
= Manutengdo das atividades da Cimara Municipal de Curua
| = Pessoal e encargos sociais da Camara Municipal de Curua
| = Encargos com publicidade da Cdmara Municipal de Curua

11 - ADMINISTRACAO
1 - ADMINISTRACAO GERAL
= Desapropriagdo ¢ aquisi¢cdo de imoveis
* Construgdo, ampliagdo e reforma do patrimdnio publico municipal
* Manuteng¢do das atividades da SEMAPF
= Manuten¢do do gabinete do prefeito
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Manutengdo de comissdes e conselhos municipais
Manutengdo das atividades da SEMIT

Manutengdo das atividades da SEMAB

Manutengdo das atividades da SECULT

Manutengdo das atividades da SEPESCA

Manutengdo do Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA

2 - ADMINISTRACAOFINANCEIRA

Modernizagdo e manutengdo do sistema de arrecadagdo propria

3-FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS

Capacitacdo de recursos humanos

4 — COMUNICACAOSOCIAL

Encargos com publicidade do governo

I11 - ASSISTENCIA SOCIAL
1 — ADMINISTRACAO GERAL

Manutengdo das atividades do FMAS
Capacitagdo de recursos humanos em assisténcia social
Manutengdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

2 — ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Implementagdo de projetos de incentivo a crianga e ao adolescente
Programa de combate ao abuso e exploragdo sexual de criancas e adolescentes

3 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades de protegdo social
Manutengdo do conselho tutelar

Manutengdo dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
Manutengdo do programa bolsa familia - IGD

Manuteng¢do de outros programas de protegdo social bésica
Assisténcia e promogdo social

Aquisi¢do de mobilidrio, veiculos e equipamentos de protegdo social

4 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

Contribui¢do a formagdo do PASEP

IV-SAUDE
| - ATENGAO BASICA

Capacitagdo de recursos humanos em agdes de saude
Manutengdo do Conselho Municipal de Saide — CMS
Manutengao das atividades do FMS

Manuten¢do das Unidades Basicas de Satude - UBS

Manutengdo da Estratégia Saude da Familia - ESF

Manutengdo da Estratégia Agente Comunitario de Saide — EACS
Manuten¢éo do Programa Satude Bucal - PSB

Construgdo, amplia¢do e reforma de unidades de atengdo basica

Aquisigdo de mobilidrio, veiculos e equipamentos para unidades de atengdo bésica

Manutengdo do Tratamento Fora do Domicilio - TFD
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2 — SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO
* Manuten¢do do Programa Farmaécia Bésica - PFB

3 — VIGILANCIA SANITARIA
* Manutengdo da vigilancia sanitdria

4 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
* Manutengdo da vigilancia epidemiolégica e ambiental em saide

5 —0OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
* Contribui¢do a forma¢do do PASEP de recursos vinculados a satde

V - TRABALHO
1 - EMPREGABILIDADE

Programa de geragdo de trabalho e renda

VI-EDUCACAO
1 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS

Capacitagdo de pessoal docente da educagdo basica

2 - ALIMENTACAO E NUTRICAO

Manuteng¢do do Programa de Alimentagdo Escolar — PNAE Creche
Manutengdo do Programa de Alimentagdo Escolar — PNAE Pré
Manuteng¢do do Programa de Alimentagdo Escolar - PNAEF
Manutengdo do Programa de Alimentagdo Escolar — PNAEE
Manutengdo do Programa de Alimentagdo Escolar - PNAEEJA
Manuteng¢do do Programa de Alimentagdo Escolar - PNAEM

3 — ENSINO FUNDAMENTAL

Manutengdo e desenvolvimento do ensino fundamental - FUNDEB

Remuneragdo de pessoal docente do ensino fundamental - FUNDEB

Manuteng¢do do programa de transporte escolar - FUNDEB

Aquisi¢do de mobilidrio e equipamentos para unidades do ensino fundamental - FUNDEB
Manutengdo das atividades de ensino fundamental

Manutengdo de conselhos municipais vinculados a educagédo

Programa Nacional de Transporte Escolar — PNATE

Programa Estadual de Transporte Escolar — PETE

Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE

Manutengfio e desenvolvimento da educagdo béasica — QSE

Manuteng¢do e desenvolvimento de outros programas do FNDE

Aquisigdo de mobilidrio, veiculos e equipamentos para unidades do ensino fundamental
Construgdo. amplia¢@o e reforma de unidades de educagdo fundamental

Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades de ensino fundamental - FUNDEB

4 - EDUCACAO INFANTIL
Aquisi¢do de mobilidrio, veiculos e equipamentos para unidades de educagdo infantil @

Manutengdo das atividades de educagdo infantil creche
Manutengdo das atividades de educagdo infantil pré-escolar
Manutengdo e desenvolvimento da educagio infantil pré-escolar - FUNDEB
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Manutengdo e desenvolvimento da educagdo infantil creche - FUNDEB

Remuneragio de pessoal docente da educagdo infantil pré-escolar - FUNDEB
Remuneragdo de pessoal docente da educagdo infantil creche - FUNDEB

Aquisi¢do de mobilidrio e equipamentos para unidades de educagdo infantil - FUNDEB
Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades de educagdo infantil - FUNDEB
Construg¢do, ampliagdo e reforma de unidades de educacgdo infantil

5 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS
* Contribui¢do a formagdo do PASEP de recursos vinculados a educagio

VII- CULTURA
1 - DIFUSAO CULTURAL
= Apoio e Incentivo as manifestagdes culturais

VIII - URBANISMO
1 - INFRAESTRUTURA URBANA
» Urbanizagdo de bairros da sede do municipio e distritos
* Aquisigdo e manutengiio de maquinas, veiculos e equipamentos

2 - SERVICOS URBANOS
* Manutengdo do sistema de iluminagfo publica
= Manuteng¢do do sistema de coleta e destino do lixo

IX - SANEAMENTO
1 - SANEAMENTO BASICO RURAL
= Abastecimento de dgua na zona rural

2 - SANEAMENTO BASICO URBANO
= Abastecimento de dgua na zona urbana
= Implementagdo de obras de saneamento basico urbano

X - GESTAO AMBIENTAL
1 - PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL
* Recomposigdo e conservagdo de areas degradadas
* Implementag¢do ¢ manutengdo do programa de educagdo ambiental

2 - CONTROLE AMBIENTAL
*  Manutencdo de agdes de fiscalizagdo ambiental

XI- AGRICULTURA

1 - ABASTECIMENTO
* Manuten¢do de mercados, feiras e centros de abastecimento
= Apoio as comunidades ¢ associagdes rurais

2 - EXTENSAO RURAL
= Cooperagdo, assisténcia técnica e extensdo rural

3 - PROMOCAO DA PRODUGAO AGROPECUARIA
= Manutencdo de atividades de Infraestrutura rural
* Aquisig¢do e manutengdo de méaquinas, veiculos, equipamentos agricolas
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XII - COMERCIO E SERVICOS
1 - TURISMO
* Implementagdo de agdes de infraestrutura turistica

XIII - TRANSPORTE )
1 — TRANSPORTE RODOVIARIO
= Manutengdo das atividades do DEMUTRN

XIV - DESPORTO E LAZER
1 — DESPORTO COMUNITARIO
= [mplementagdo de atividades desportivas e de lazer

XV - ENCARGOS ESPECIAIS

1 - SERVICO DA DiVIDA INTERNA
* Encargos da divida previdencidria e social - INSS/PASEP
= Encargos de divida com institui¢des financeiras
= Cumprimento de sentengas judiciais

XVI- RESERVA DE CONTINGENCIA
1 — RESERVA DE CONTINGENCIA
= Reserva de contingéncia
§ 1° - Na destinagdo dos recursos relativos a programas sociais, serdo conferidas prioridades as areas de:

I — Dinamizagdo e modernizagdo do aparelho produtivo municipal:

Reestruturar, dinamizar e modernizar o aparelho produtivo municipal, com vistas a aumentar a produgdo e
tornd-lo mais eficiente ¢ competitivo.

II — Conservagdo da natureza e prote¢do do meio-ambiente:

Conduzir a populagdo do Municipio na melhoria dos padrdes de qualidade de vida, através de
desenvolvimento de forma sustentdvel que permita a expansdo da economia relacionada com a preservagdo
dos recursos da natureza no contexto global interativo e harmonico em todas as suas partes, de tal modo que a
nogdo de sustentabilidade contemple ndo apenas o equilibrio geo-ambiental, mas também, o econdmico, o
social, e o politico-institucional.

IIT — Redugdo das desigualdades sociais, e na distribuigio de renda:

Criar condigdes permanentes de bem-estar social, compativel com o crescimento almejado para o Municipio, e
promover investimentos e agdes complementares dedicadas as dreas com altas deficiéncias sociais.

IV — Modernizagdo e eficientizagdo do municipio em favor do cidaddo:
Aperfeigoar o modelo de gestdo existente, no qual as relagdes governo/setor privado possa estar sintonizadas. ¢

em parcerias voltadas para a geracdo de beneficios a sociedade através de medidas de desburocratizagdo,
capacitagio de recursos humanos e de racionalizagdo do uso de recursos materiais e financeiros.
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§ 2° - Os recursos para o financiamento dos projetos definidos no “caput™ deste artigo serdo determinados no
orgamento anual.

CAPITULO 11
ORGANIZACAO E ESTRUTURA DO ORCAMENTO
Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

L. Programa — é o instrumento de organiza¢iio da agdo governamental visando a concretizagdo dos
objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual.

II.  Atividade - ¢ um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa envolvendo um
conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ¢ permanente, das quais resulta um produto
necessdario & manutengdo da agdo do governo.

ITII.  Projeto - é um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo
ou aperfeicoamento da a¢do de governo.

IV.  Operacdes Especiais - sdo as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das agdes de governo,
das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.

V.  Despesas - sdo aquelas destinadas a aquisigdo de bens e servigos, para cumprimento dos objetivos da
administragdo publica, definidos nas metas de trabalho, atendendo compromissos de natureza social.
financeira e administrativa.

§ 1° - Cada programa identificard as agdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orgamentdrias responsaveis pela realizagdo da agdo.

§ 2° - As atividades e projetos serdo desdobrados em subtitulos, exclusivamente para especificar sua
localizagdo fisica, integral ou parcial, ndo podendo haver alteragdo das respectivas finalidades e da
denominagdo das metas estabelecidas.

§ 3° - As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orgamentaria por
fung¢do, subfungdo, programa, atividades, projetos e respectivos subtitulos com indica¢do de suas metas fiscais.

Art. 4° - Os or¢amentos, fiscal ¢ da seguridade social, discriminardo a despesa por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel com suas respectivas dotagdes, especificando a
esfera orgamentaria, a modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos, o identificador de uso, e os grupos de
despesa conforme a seguir discriminados:

1 — pessoal e encargos sociais;
2 — juros e encargos da divida;
3 — outras despesas correntes:
4 — investimentos;

5 — inversdes financeiras: e

6 — amortizagdo da divida.

%
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Art. 5° - Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programagdo dos poderes do Municipio
¢ scus fundos.

Art. 6° - A lei orgamentaria discriminaré, em categorias de programagdo especifica, as dotagdes destinadas a:

L. agoes descentralizadas de saide, educagdo, assisténcia social e outras para cada unidade orgamentaria,
dentro de suas competéncias;

II.  pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria de beneficio;
III.  concessdo de subven¢des econdémicas e sociais;
IV. despesas com assisténcia voltada aos cidaddos no &mbito do municipio;

V. atendimento de agdes de manutengdo e aparelhamento da rede de ensino no municipio:

VII. despesas com publicidade, propaganda e divulgagdo de atos oficiais: e

VI.  pagamento de precatdrio judicidrio, que constard na unidade orgamentaria responsavel pelo débito: |
VIII. manutengdo das atividades voltadas a implementagdo das atividades rurais.
Paragrafo Unico — As despesas com publicidade, propaganda e divulgag¢do de atos oficiais dos poderes |
Executivo e Legislativo, deverdo ser objeto de dotagdo orgamentaria especifica e ndo poderdo exceder a 1 %

(um por cento) do orgamento.

Art. 7% - O Projeto de Lei Orcamentdria que o Poder Executivo encaminhara a Cdmara Municipal contera:
I — Mensagem,
II — Projeto de Lei de Orgamento;

II1 — Quadros e tabelas explicativas referenciadas, respectivamente, nos artigos 2° e 22, III, da Lei
4.320/64.

§ 12— Os quadros orgamentérios do art. 2° da Lei n® 4.320/64 sdo:

a) Sumario geral da receita, por fontes, e da despesa, por fungdes do governo:

b) quadro demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias econdmicas, na forma do Anexo I;

¢) quadro discriminativo da receita, por fontes, e respectiva legislagdo;

d) quadro das dotagdes por orgdos dos poderes Executivo e Legislativo:

e) quadros demonstrativos da despesa, na forma dos Anexos 6 a 9; e

f) quadro demonstrativo do programa anual de trabalho do governo, em termos de realizagdo de obras e de
prestagdo de servigos.

§ 2°— As tabelas explicativas do art. 22, I1I, da Lei n® 4.320/64, sdo:
a) Receita arrecadada nos trés Ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a proposta;
b) receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

c) receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta; R!




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
CNPJ: 01.613.319/0001-55

d) despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;
¢) despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta; e
f) despesa prevista para o exercicio a que se refere a proposta.
CAPITULO III
DIRETRIZES PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES
SECAO 1
DAS DIRETRIZES GERAIS
Art. 8 - A elaboragdo do projeto, aprovagdo e a execugdio da Lei Orgamentéria Anual — LOA, para o exercicio
financeiro de 2024, deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-
se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a

cada uma dessas etapas.

Art. 9° - A Lei Or¢amentdria Anual - LOA/2024, incluird o conjunto das receitas e despesas nos orgamentos
fiscal e da seguridade social.

Art. 10 - Ndo poderdio ser realizadas despesas sem que sejam definidas as fontes de recursos, conforme
determina o artigo 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 11 — Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas com:

L. agdes que ndo sejam de competéncia exclusiva do municipio, salvo se cumprido os preceitos
estabelecidos no art 62 da Lei Complementar n° 101/2000;

1. aquisi¢do de mobilidrio e equipamento para unidades residenciais de representagdo funcional;
1. clubes e associagdes de servidores, excetuadas creches e escolas para atendimento pré-escolar; e
IV. pagamento, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica municipal, por servigos de consultoria

ou assisténcia técnica, inclusive custeados com recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos e entidades de direito publico ou privado, nacionais ou
internacionais.

Art. 12 - Para efeito do disposto na Lei Organica do Municipio sdo fixados limites para elaboragdo da proposta
orcamentaria dos Poderes Executivo e Legislativo, tendo como base na receita resultante de impostos - RRI,
sendo:

I. Poder Executivo: 93,00 %:

II.  Poder Legislativo: 7,00 %.

Art. 13 - Na programagdo de investimentos da administragdo publica, direta e indireta, os projetos em fase de
execugdo terdo preferéncia sobre os novos, exceto aqueles que representem interesse publico imediato e
emergencial, garantindo-se a compatibilidade com o Plano Plurianual.
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Art. 14 - A elaboragdo do projeto, aprovagdo e execugdo da Lei Or¢amentaria Anual — LOA/2024, deverdo
levar em conta a obten¢do de superdvit primario conforme discriminado nos orgamentos, fiscal e da seguridade
social.

Paragrafo Unico - Durante a execugdo dos or¢amentos mencionados no caput deste artigo, podera haver
compensag¢do de eventual frustragdo da meta dos or¢amentos fiscal ¢ da seguridade social.

Art. 15 - O Projeto de Lei Orgamentaria podera incluir a programacgdo constante de propostas de alteragdes da
Lei do Plano Plurianual - PPA 2022/2025, que tenham sido objeto de leis especificas.

Art. 16 - Caso seja necessaria limitagdo do empenho das dotagdes or¢amentarias e da movimentagdo financeira
para atingir as metas propostas nesta Lei, essa serd feita de forma proporcional ao montante dos recursos
alocados para atendimento de cada Unidade Orgamentdria.

Art. 17 - Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento
estabelecido na lei orgamentaria anual.

§ 1" - Acompanhara os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais, exposi¢do de motivos circunstanciados
que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a
execugdo das atividades e projetos.

§ 2' - Cada Projeto de Lei, devera restringir-se a um tnico tipo de crédito adicional.

§ 3" - Os créditos adicionais aprovados pelo Poder Legislativo serio considerados automaticamente abertos
com a sangdo e publicagdo da referida Lei.

§ 4" - Quando a abertura de créditos adicionais implicarem na alteragdo das metas, estas deveram ser objeto de
atualizagdo.

Art. 18 - O Poder Executivo fica autorizado a realizar operagdes de crédito por antecipagdo de receita e
destina-se a atender insuficiéncia de caixa durante o exercicio financeiro e cumprird as exigéncias
mencionadas no Art. 32 da Lei Complementar 101/00, de 05 de maio de 2000.

Art. 19 - Para efeito do disposto no art. 7%, o Poder Legislativo e os Fundos Municipais encaminhardo a
Secretaria Municipal de Administrativa, Planejamento e Finangas - SEMAPF, até 31 de julho do corrente
exercicio, suas respectivas propostas or¢amentarias, para fins de consolida¢do de proposta do Projeto de Lei
Or¢amentaria.

Art. 20 - Fica autorizada a inclusdo, na lei orgamentdria, de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma
das seguintes condigdes:

I. sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas dreas de assisténcia social, saide e
educagdo, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:

II.  sejam vinculadas a organismos nacionais e internacionais de natureza filantropica, institucional ou
assistencial;

X
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1.  atendam ao disposto no Art. 204 da Constitui¢do Federal ¢ Art. 61 do ADCT: ou
IV. sejam origindrias de lei especifica.

Art. 21 - Fica autorizada a inclusdo, na lei orgamentaria, de dotagdes a titulo de auxilio financeiro a pessoas
fisicas desde que atenda as exigéncias contidas em lei especifica.

Art. 22 - Compete a Secretaria Municipal de Administrativa, Planejamento ¢ Finangas - SEMAPF coordenar,
em todos os niveis, a elaborag@o da proposta or¢amentaria através de:

L. encaminhamento de estudos preliminares;

I[I.  andlise, com representantes de todas as Unidades Or¢amentadrias, das propostas iniciais: €

III.  elaboragdo da proposta final, acompanhada de exposi¢do de motivos ao Prefeito Municipal, para
encaminhamento ao Poder Legislativo.

SECAO 11

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL
Art. 23 - O Orgamento fiscal compreendera as dotagdes destinadas a atender as agdes de todos os orgdos e
entidades da administragdo direta, bem como fundos ¢ fundag¢des que atuam nestas fungdes, ¢ contard, dentre
Outros, recursos provenientes:
L. tributos de sua competéncia;
II. transferéncias constitucionais;
III.  transferéncias voluntarias;
IV. empréstimos tomados por antecipagdo da receita;
V.  operagdes de crédito a curto prazo; e
VI.  outras origens.

Art. 24 - A estimativa da receita propria do municipio obedecera a:

I. politicas municipais implementadas na drea fiscal, dentre elas, os mecanismos de arrecadagdo de fatores
¢ indices utilizados para célculo de impostos ¢ de taxas municipais ¢ pela modernizagdo tributaria:

II.  alteragdes da legislagdo fiscal e tributaria;
ITI.  comportamento historico das fontes das receitas ¢ suas evolugdes, mantendo-se suas tendéncias atuais; ¢

IV. fatores conjecturais e estruturais que possam a vir influenciar na arrecadagdo de cada fonte de receita.

>
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Art. 25 - O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluidos os subsidios dos vereadores e
excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar sete por cento, relativos ao somatdrio da receita
tributdria e das transferéncias constitucionais, efetivamente realizadas no exercicio anterior, previstas no § 5°,
do art. 153 e nos art. 158 e 159, da Constitui¢do. (Emenda Constitucional n® 25).

Art. 26 - A proposta orcamentdria contera reserva de contingéncia, constituida exclusivamente com recursos
do orgamento fiscal, em montante equivalente a até 1% (um por cento) da receita corrente liquida.

SECAO III

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 27 - O Or¢amento da seguridade social compreenderd as dotagdes destinadas a atender as agdes de satude,

saneamento, previdéncia e assisténcia social, de todos os 6rgdos ¢ entidades da administragdo direta e indireta,

bem como os fundos que atuam nestas fungdes, e contard, dentre outros, com recursos provenientes de:

L. contribui¢des sociais previstas na Constitui¢do, exceto a prevista no art. 212, § 5 °, ¢ as destinadas por
lei as despesas do orgamento fiscal;

Il.  contribuicdo para o plano de seguridade social do servidor. que sera utilizada para despesas com
encargos previdencidrios do municipio;

ITI.  demais receitas diretamente arrecadadas pelos 6rgdos, fundos e entidades que integram, exclusivamente,

este orgamento; ¢
1V. transferéncias de convénios.

§ 1° - A destinagdo de recursos para atender a despesas com agdes e servigos publicos de saide, educagdo e
assisténcia social obedecer4 ao principio da descentralizagdo.

§ 2° - Os recursos recebidos de transferéncia de convénios serdo empregados de acordo com o plano de
aplicagdo previamente estabelecido através de normas imposta pela concedente.

§ 3° - As contribuigdes dos segurados e patronal, recolhidas e pagas ao Regime Geral da Previdéncia Social -
RGPS, Instituto Nacional do Seguro Social — INSS serdo definidas por lei especifica.

Art. 28 - A proposta orgamentaria conteré a previsdo de aumento dos beneficios da seguridade social de forma
a possibilitar o atendimento do disposto no inciso IV do art. 7° da Constituigdo Federal.

Paragrafo Unico — Os recursos necessarios ao atendimento do aumento do saldrio-minimo caso as dotagdes
consignadas na Lei Orgamentaria LOA/2024 sejam insuficientes, serdo objeto de crédito suplementar a ser
aberto no exercicio de 2024.
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CAPITULO IV

DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 29 - A atualizagdo monetaria da divida mobiliaria refinanciada do municipio ndo podera superar no
exercicio de 2024 a variacdio do Indice Geral de Pregos de Mercado - IGPM da Fundagdo Getulio Vargas.

Art. 30 - As despesas da divida piblica municipal serdo incluidas, na lei e em seus anexos, separadamente das
demais despesas com o servigo da divida e constardo de unidade orgamentaria distinta da que contemple os
encargos financeiros do municipio.

CAPITULO V

DISPOSICOES RELATIVAS A DESPESA DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 31 — O quadro geral de pessoal € composto pela totalidade dos cargos efetivos, comissionados e
temporarios, lotados nos orgdos da Administra¢do Direta e Indireta, regidos pela legislagdo local vigente.

Art. 32 - Os Poderes Executivo ¢ Legislativo terdo como limites na elaboragdo de suas propostas
orgamentdrias, para pessoal e encargos sociais, observado o art. 71 da Lei Complementar n° 101, de 2000, a
despesa da folha de pagamento projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais,
alteragoes de planos de carreira ¢ admissdes para preenchimento de cargos.

Paragrafo Unico - Os valores correspondentes ao reajuste geral de pessoal referido no caput deste artigo
constardo de previsdo or¢amentaria especifica, observado o limite do art. 71 da Lei Complementar n°. 101, de
2000.

Art. 33 - Para efeito de calculo dos limites de despesa total com pessoal, por Poder e por 6rgdo, previstos na
Lei Complementar n ° 101, de 2000, o Poder Executivo colocard a disposigdo do Tribunal de Contas dos
Municipios, conforme previsto no § 2 ° do art. 59 da citada Lei Complementar, até trinta dias do encerramento
de cada bimestre.

Art. 34 - A despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragio, ndo podera exceder a 60% (sessenta por
cento) do valor da receita corrente liquida. (art. 19 Lei Complementar n® 101 de 2000).

Paragrafo Unico — A repartigdo dos limites globais deste artigo ndo podera exceder os seguintes percentuais:
(Art. 20, II1, a, b, da Lei Complementar 101, de 2000).

I. 6 % (seis por cento) para o Legislativo;

II. 54 % (cinqiienta e quatro por cento) para o Executivo.

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

‘ |
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Art. 35 - O Poder Executivo podera encaminhar ao Poder Legislativo, até o Gltimo més do exercicio financeiro
atual. Projeto de Lei dispondo sobre alteragdes na legislagdo tributaria e de outras receitas municipais.

§ 1° - Os recursos eventualmente auferidos da aplicagdo do disposto no “caput™ deste artigo serdo
incorporados ao orgamento do municipio.

§ 2° - Serdo identificadas as proposi¢des de alteragdes na legislagdo e especificada a receita adicional esperada,
em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos.

§ 3° - Serd apresentada programagdo especial de despesas condicionadas a aprovagdo das respectivas
alteragdes na legislagdo.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. As unidades responsdveis pela execugdo dos créditos orgamentarios e adicionais aprovados
processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria de programagido e
respectivos grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagdo e identificadores de uso,
especificando o elemento de despesa.

Art. 37. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, a Secretaria Municipal de Administrativa,
Planejamento e Finangas - SEMAPF submetera os processos referentes ao pagamento de precatérios a
apreciacdo da Procuradoria Geral do Municipio - PGM. antes do atendimento da requisi¢do judicial,
observadas as normas e orientagdes a serem baixadas por aquela unidade.

Art. 38 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas que viabilizem a execugdo de
despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo or¢amentaria.

Paragrafo Unico - A contabilidade registrard os atos e fatos relativos a gestdo or¢amentéria e financeira,
efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do
caput deste artigo.

Art. 39 - Os Poderes Executivo e Legislativo, deverdo elaborar e publicar até trinta dias apos a publicagido da
Lei Orgamentaria Anual — LOA/2024, para o exercicio financeiro de 2024, cronograma anual de desembolso
mensal, por 6rgdo, nos termos do art. 8° da Lei Complementar 101/2000, de 05 de maio de 2000, com vistas ao
cumprimento da meta de resultado primério estabelecido nesta lei.

Art. 40 - O Prefeito municipal poderd propor modificagdes na Lei Orgamentaria através de mensagem a
Camara Municipal.

Art. 41 - As propostas de modificagdo na Lei Or¢amentaria — LOA/2024, a que se refere o artigo anterior
somente serdo apresentadas de conformidade com os §§ 3" e 4" do artigo 166 da Constitui¢do Federal.
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Art. 42 - Se o Projeto de Lei Orgamentdria ndo for sancionado pelo Prefeito Municipal até o término do
corrente exercicio financeiro, a programagdo dele constante podera ser executada até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagdo para atender despesas inadiaveis em cada més.

Art. 43 - Os Poderes Executivo e Legislativo utilizaram para abertura de crédito adicional e suplementar at¢ 60
% (sessenta por cento) do orgamento municipal, desde que haja fontes de recursos disponiveis, de acordo com
0 que preceitua 0 Artigo 43, § 1" da Lei Federal 4.320/64, para corrigir distorgdes de previsdo do orgamento.

Paragrafo Unico: O Poder Executivo poderd remanejar dotagdes orgamentdrias dentro das agdes por fonte de
recursos, atraves de ato competente para tal procedimento.

Art. 44 - O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Administrativa, Planejamento ¢ Finangas -
SEMAPF, atendera as solicitagdes encaminhadas pelo Presidente da Cdmara, sobre informagdes e dados
quantitativos que evidenciem a agdo e os objetivos do governo.

Art. 45 - A Secretaria Municipal de Administrativa, Planejamento e Finangas - SEMAPF, no prazo de trinta
dias apds a publicagdo da Lei Or¢amentaria — LOA/2024 divulgara, por Unidade Orgamentéria de cada érgio,
fundo e entidades que integram os or¢amentos fiscal e da seguridade social, 0 quadro de detalhamento da
despesa, especificando, para cada categoria de programagio, no seu menor nivel, os elementos de despesas e
respectivos desdobramentos.

Art. 46 - O Projeto de Lei Orgamentéria serd apresentado com a forma e o detalhamento descrito nesta Lei,
aplicando-se, no que couberem, os demais dispositivos legais.

Art. 47 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Curud, em 29 de Junho de 2023.

Givanildo Picango Marinho
Prefeito Municipal de
GIVANILD Grtepdde Sy, INHO
Prefeito Municipal de Curua

Certifico para os devidos fins de direito ¢ a quem possa interessar que
o presente ato foi publicado no Mural da sede da Prefeitura Municipal,
no dia 29 de junho de 2023.

MANOEL OVIDIO NETO
Sec. de Adm., Planejamento ¢ Finangas
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ANEXO X - PROJETOS E ATIVIDADES POR UNIDADE ORCAMENTARIA

Camara Municipal de Curua
Projeto/Atividade:

Manutengdo das atividades da Camara Municipal de Curua
Pessoal e encargos da Camara Municipal de Curua
Encargos com publicidade da Cadmara Municipal de Curua

Secretaria Municipal de Administracio, Planejamento e Financas - SEMAPF
Projeto/Atividade:

Manutengdo das atividades da SEMAPF

Manuteng¢do do gabinete do prefeito

Encargos com publicidade do governo

Manuteng¢do de comissdes e conselhos municipais

Manutengio e modernizagdo do sistema de arrecadagdo propria
Capacitagdo de recursos humanos

Encargos da divida previdencidria e social - INSS/PASEP
Encargos da divida com institui¢des financeiras

Cumprimento de sentengas judiciais
Contribui¢do a formagdo do PASEP
Desapropriacdo ¢ aquisi¢do de imdveis
Reserva de contingéncia

Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo - SECULT
Projeto/Atividade:

Manutengdo das atividades da SECULT

Apoio e Incentivo as manifestagdes culturais
Implementagdo de atividades desportivas e de lazer
Implementagdo de agdes de infraestrutura turistica

Secretaria Municipal de Educagio - SEMED
Projeto/Atividade:

Manutengdo das atividades do ensino fundamental

Manutengdo das atividades da educagdo infantil creche

Manutencgéo das atividades de educacdo infantil pré-escolar
Manutengao de conselhos municipais vinculados a educagdo
Contribui¢do a formagdo do PASEP de recursos vinculados a educagio

Capacitagdo de pessoal docente da educacdo basica
Programa Nacional de Transporte Escolar — PNATE
Programa Estadual de Transporte Escolar — PETE

Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE
Manutengdo e desenvolvimento da educagio basica-QSE
Manutengdo do Programa de Alimentagdo Escolar — PNAECreche
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Manutengdo do Programa de Alimentagdo Escolar — PNAEPre
Manutengdo do Programa de Alimentagdo Escolar — PNAEF
Manutengdo do Programa de Alimentagdo Escolar - PNAEE
Manutengdo do Programa de Alimentag¢do Escolar — PNAE EJA
Manutengdo do Programa de Alimentagdo Escolar - PNAEM

Manutengdo e desenvolvimento de outros programas do FNDE

Construgdo, amplia¢do e reforma de unidades de educagio infantil

Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades do ensino fundamental

Aquisigio de mobilidrio, veiculos e equipamentos para unidades de educagdo infantil
Aquisi¢do de mobilidrio, veiculos ¢ equipamentos para unidades do ensino fundamental

Secretaria Municipal de Infraestrutura, Trinsito e Saneamento - SEMIT
Projeto/Atividade:

Manutencgdo das atividades da SEMIT

Abastecimento de dgua na zona urbana

Manutengdo do sistema de iluminagdo publica
Manutengdo do sistema de coleta ¢ destino final do lixo

Implantagdo de programas de sancamento urbano
Urbanizagdo de bairros da sede do municipio e distritos
Manutencdo das atividades do DEMUTRAN

Construgdo, ampliagdo e reforma do patrimoénio publico municipal
Aquisi¢do e manutengdo de maquinas, veiculos e equipamentos

Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento - SEMAB
Projeto/Atividade:

Manutengdo das atividades da SEMAB

Abastecimento de dgua na zona rural

Manutencio de mercados, feiras e centros de abastecimento
Cooperagdo. assisténcia técnica e extensdo rural

Apoio as comunidades e associagdes rurais

Manutengdo de atividades de infraestrutura rural

Aquisi¢do e manutengdo de maquinas e equipamentos agricolas

Secretaria Municipal de Pesca e Aquicultura - SEPESCA
Projeto/Atividade:

Manutengao das atividades da SEPESCA

Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA
Projeto/Atividade:

Manutengdo das atividades do FMMA

Recomposi¢do e conservagdo de dreas degradadas

Manutengdo de agoes de fiscalizagdo ambiental

Implementagdo e manutengdo do programa de educagdo ambiental

R
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Fundo Municipal de Satide - FMS
Projeto/Atividade:

Contribuigdo a formagdo do PASEP de recursos vinculados a saude
Capacita¢do de recursos humanos em satde

Manutengdo do Conselho Municipal de Saide - CMS
Manuteng¢do das atividades do FMS
Manuteng¢do das Unidades Béasicas de Saide - UBS

Manutengdo da Estratégia Saude da Familia - ESF

Manutengdo da Estratégia Agente Comunitario de Saide - EACS

Manutengdo do Programa Saude Bucal - PSB

Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades de atengdo basica

Aquisi¢do de mobilidrio, veiculos e equipamentos para unidades de atengdo basica
Manutengdo da vigilancia epidemiologica e ambiental em satde

Manutengdo da vigilancia sanitaria

Manuteng¢do do Programa Farmacia Bésica - PFB

Manutengdo do Tratamento Fora do Domicilio — TFD

Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
Projeto/Atividade:

Manutengdo das atividades do FMAS
Manutengdo do conselho tutelar

Capacitagdo de recursos humanos em assisténcia social

Manuten¢do do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Manutengdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
Manuten¢do do programa bolsa familia — IGD

Manutengéio de outros programas de prote¢do social basica

Assisténcia ¢ promogdo social

Programa de geragdo de trabalho ¢ renda

Constru¢do, amplia¢do e reforma de unidades de protecédo social

Aquisi¢do de mobilidrio, veiculos e equipamentos de prote¢io social
Implementagdo de projetos de incentivo & crianga e adolescente

Programa de combate ao abuso e exploragdo sexual de criangas e adolescentes

Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacio Basica - FUNDEB
Projeto/Atividade:

Manuteng¢do e desenvolvimento da educagdo infantil Pré-escolar - FUNDEB
Manutengdo e desenvolvimento da educagdo infantil Creche - FUNDEB
Manutencdo e desenvolvimento do ensino fundamental — FUNDERB
Remuneragdo de pessoal docente do ensino fundamental - FUNDEB
Remuneragdo de pessoal docente da educagio infantil pré-escolar - FUNDEB
Remuneracdo de pessoal docente da educagdo infantil creche — FUNDERB

Manutengdo do Programa de Transporte Escolar - FUNDEB
Construgdo, amplia¢do e reforma de unidades do ensino fundamental - FUNDEB
Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades de educagdo infantil — FUNDEB

R
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Aquisi¢do de mobiliario e equipamentos para unidades de educagdo infantil - FUNDEB
Aquisi¢do de mobiliario e equipamentos para unidades do ensino fundamental - FUNDEB

X
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|- METAS ANUAIS
2024
AMF — Demanstrativo 1 (LRF, art 4§ 1) RS 1.00
2024 2026 2026
wnrRCInCAGho Valor Corrente (a) | Valor Constante _.ww “.__w_u_ w00 Lini Mo_mw__.. yoo | Valor Corrente (5) | Valor Canstante | \ /g .”_ ue__a_ | i N.oﬂu._.. 100 | Vslor Corrente c) | Valor Constante | ...an_.ﬂ _—r Mnﬂn_ __“_8
Recetta Total 58,322.000,00 55.810.526,32 30,82 105,31 62.725,347,30 60,370.882,87 4202 105,91 £5.913.203,02 £3.378,070.82 4293 105,60
Receitas Primarias ( 1) 58.242.562,00 55.735.484,74 30,77 105,17 62.641,058,70 £0.269.758,13 41,97 105,77 65,824,690 69 §3,292.960.75 42,88 105,66
Receltas Primarias Correntes 43.738.343.93 41,854,87457 2986 78.97 61.911.337,95 50.587.428.25 41,48 10454 65,058,493,20 §2.556.243 46 42.38 104,43
impostos, Taxas e Cantribuigdes de Melhoria 1.167.892.00 1,117.600,00 0,80 211 1.284,681,20 1,236.450,29 0,86 217 1,400,503 61 1.345.638,09 0.91 225
Transleréncias Correntes 42.293.361.93 40.472.116,68 28,88 76,37 60.328.785,00 58.064.278 15 40,42 101,86 53.345.224,25 £0.508.869 47 41.26 101,68
Demais Receitas Primarias Correntes 277.090,00 265.157,89 0,19 0,50 297.871,75 266.690,81 0,20 0,50 312.765,34 300.735.90 0,20 0,50
Receitas Primérias de Capital 5.324.000,00 5.094.736,84 363 961 5.723.300,00 5.508.469.68 3,83 0,66 £.009. 465,00 5.778,33173 3,91 965
Despesa Total 58,322.000,00 55.810.526,32 39,82 105,31 62.606,150,00 60.342.781,52 42,00 105,86 £5.830.957,50 £3.208.997 60 42.88 105,67
Despesas Primarias (Il 59.041,850,00 56.499.377,99 40,31 106,61 63.357.466,25 6097927454 42,45 106,98 56.450.324,56 53,804,542,85 43,28 106,66
Despesas Primarias Correntes 46.435.950,00 44.436.315,79 31,70 83,85 49.918.646,25 48.044.895 33 33,44 84,29 52.414.578,56 50,398,633,23 34,14 84,13
Pessoal & Encargos Sociais 27.869.785,00 26.688,780,47 19,04 50,36 20.081.518,88 28.856.129,81 20,09 5062 31,480.594,82 30.269.802.71 20,51 50,53
Outras despesas Correnies 18.546.165,00 17.747.528.32 12,66 33,49 19.937.127,38 18.186.765,52 13,36 3166 20.933.983,74 20.128,830,52 13,64 33,60
Despesas Primérias de Capital 11.105.600,00 10.627.368,42 758 20,05 11.938.520,00 11.490.394,61 8,00 20,16 12,535.446,00 12.053.313 46 8,17 20,12
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 1.500.300.00 1.435.683,78 1,02 271 1,500.300,00 1.443.98480 1,01 253 1.500.300,00 1.442.596,15 0,98 2.41
Resultado Priméric (SEM RPPS) — Agima da linha (i) = [ 1- 11} (798.258,00) (763883 25) (0.55) (1.44) (716.407 55) (689.516,41) 0,48) {1.21) (625.624.56) (601.562,09) (0.41) (1.00)
| Divida Publica Consolidada (DC) - - - - - - - - - - - -
Divida Consolidada Liquida (DCL) (1.815.00000)  (1.736.842,11) (1.24) 3.28) (1.61500000)  (1.745.871.99) (1.22) @os)|  (Laarezeses)]|  (1.392.14419) (0,24) (2.32)
Resultado Nominal (SEM RPPS) — Abaixo da linha 365.000,00 349.282,30 025 0,66 136,125,00 131.015.40 0.08 023 97.556,25 93.604,00 0,06 0.6

Fonte: /Relatorios da LRF
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Il - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2024
AMF — Demonstrativo 2 (LRF, art 4°, § 2°, inciso |) R$ 1,00
= Metas Previstas Metas Realizadas | Variagdo

ESPEGIFICAGAO em 2022 %P8 | % ROL em 2022 e i Valor ?-n:u.s.o % (cla)x100
Receita Total 55.301.038,73 41,15 | 126,26 48.200.000,00 35,87 87,85 (7.101.038,73) (12,84)
Receitas Primarias (l) 48.135.000,00 35,82 | 109,90 54.494 588,62 40,55 99,33 6.359.588,62 13,21
Despesa Total 49.200.000,00 36,61 | 112,33 56.773.534,41 42,25 103,48 7.573.534,41 15,39
Despesas Primarias (l1) 50.406.501,18 37,511 115,08 57.204.872,45 42 57 104,27 6.798.371,27 13,49
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (lll) = (1= 11) (2.271.501,18) (169)| (5,19) (2.710.283,83) (2,02) (4,94) (438.782,65) 19,32
Divida Publica Consolidada (DC) - - - - - - - -
Divida Consolidada Liquida (DCL) - - - (1.447.829,96) (1,08) (2,64) (1.447.829,96) -
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (2.678.857,00) 1.447.829 96 1,08 - 4.126.686,96 (154,05)

Fonte: / Relatérios da LRF
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ANEXO DE METAS FISCAIS
Il - METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NO TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2024
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art 4°, § 2°, inciso II) RS 1.00
VALORES A PREGOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO
2021 2022 % 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %
Receita Total 43.228.426 51 48.200.000,00 ] 11,50 53.020.000,00 10,00 58.322.000,00 10,00 62.72534730) 755 65,913.203,02 5,08
Receitas Primarias ( 1) 43.117.386,70 54.494.588,62 | 2639 52.948.720,00 (2,84) 58.243.592,00 10,00 62.641.058,70] 755 65.824.699 99 5,08
Despesa Total 40.529.427,04 56.773.534,41 | 40,08 53.020.000,00 (6.61) 58,322.000,00 10,00 62.696.150,00] 7,50 65.830.957,50 5,00
Despesas Primarias ( 11 ) 41.794.178,57 57.204.872,45 | 36,87 52,941.797,50 (7,45) 59.041.850,00 11,52 63.357.46625] 7,31 66.450.324 56 4,88
Resultado Primario (SEM RPPS) Acima da Linha (Ill) = (1-11) 1,323.208,13 (2.710.283,83)] (304,83) 6.922,50 (100,26) (798.258 00)| #tttuititin (716.407,55)] (10,25) (625.62458)]  (12,67)
Divida Publica Cansolidada (DC) - - - - - - - - - - -
Divida Consolidada Liguida (DCL) (2.678.857,00) (1.447.829,86)] (45.95) {1.450.000,00) 0,15 (1.815.00000)) 2517 (1.951.125,00)] 7,50 (2.048.681,25) 5,00
|Resultada Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha _2.678.857.00 1.447.829.96 | (45.95) 2.170,04 (99,85) 365.000,00 16.718,87 136.125.00 97.556,25
VALORES A PREGOS CONSTANTES
ESPECIFICAGAO
2021 2022 Y% 2023 % 2024 % 2025 % 2026 %

[Receita Total 39.277.145 66 45,561.962,38 | 16,00 50.042.472,86 9,83 55.810.526,32 11,53 60.370.88287| 817 63.378.079,82 4,98
|Receitas Primarias (1) 39,176.255,41 51512.041,42 | 3149 49.975.195,85 (2.98) 55.735.494,74 11,53 60.289.758,13] 817 63.292.980,75 4,98
|pespesas Total 36.824.847,39 53.666.258,07 | 4573 50.042.472.86 (6.75) 55.810.526,32 11,53 60.342.78152] 8,12 63.298.997 60 4,90
|oespesas Primarias (11) 37.973.994,70 54,073.988,51 | 42,40 49.968.662.10 (7.59) 56.400.377,09 13,07 60.979.27454| 793 63.894.542.85 478
_m%&m% Primario (SEM RPPS) Acima da Linha (Ill) = (1-11) 1.202.260,70 (2.561.947.09)) (313,09) 6.533,74 (100,26) Qmw.gﬁp_% (682.516,41)] (9,74) (601.562,00)]  (12,76)
Divida Plblica Cansolidada (DC) - - - - - - - - - - -
|oivida Consolidada Liguida (DCL) (2.433.996,91) (1.368.588.68)] (43.77) (1.368.570,08) (0,00) (1.736.84211)] 2691 (1.877.887,39)] 8,12 (1.969.885,82) 4,90
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 2.433.996 91 1.368.588,68 2.048,17 349.282 30 | 131.015,40 93.804,09

Fonte: / Relatorios da LRF




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2024

AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art 4°, § 2°, inciso lll) R$ 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patriménio/Capital 2.935.042,44 42,45 4.196.809,83 62,85 6.222.541,35 61,89
Reservas 3.978.496,69 57,55 46.138,46 0,69 3.156.860,67 31,40
Resultado Acumulado - - 2.434.057 69 36,45 674.830,58 6,71
TOTAL 6.913.539,13 100,00 6.677.005,98 100,00 10.054.232,60 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimoénio - - - - - -
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado - - - - - s
TOTAL - - - - - -

Fonte: / Relatorios da LRF




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
LEI DE DIRETRIZES Omo>gmz._.>m_>m
ANEXO DE METAS FISCAIS
ANEXO - RISCOS FISCAIS
2024
ARF (LRF, art 4° § 39 R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS

Descricdo Valor Descricdo Valor
Demandas Judiciais

Dividas em Processo de
Reconhecimento

Avais e Garantias Concedidas

Assungao de Passivos

Assisténcias Diversas

Outros Passivos Contingentes

SUBTOTAL 0,00({SUBTOTAL 0,00

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descrigdo Valor Descricédo Valor

Frustracao de Arrecadacgao

Restituicdo de Tributos a Maior

Discrepancia de Projegdes:

Outros Riscos Fiscais

SUBTOTAL 0,00|SUBTOTAL 0,00

TOTAL 0,00|TOTAL 0,00

Fonte:




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
LEI DE DIRETRIZES o_ao>_smz._.h_~_>m
ANEXO DE METAS FISCAIS

V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2024
AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art 4°, § 2°, Inciso lll) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2022 2021 2020
RECEITAS DE CAPITAL — ALIENACAQ DE ATIVOS (I) 860.450,11 111.039,81 -
Alienacao de Bens Moveis - - -
Alienacao de Bens Imoveis = = =
Alienagao de Bens Intangiveis - - “
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 860.450,11 111.039,81 -
DESPESAS EXECUTADAS 2022 2021 2020
APLICAGCAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (Il) 860.450,11 111.039,81 -
DESPESAS DE CAPITAL 860.450,11 111.039,81 -
Investimentos 860.450,11 111.039,81 -
Inversées Financeiras = = -
Amortizac&o da Divida = = -
DESPESAS DECORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - - &
SALDO FINANCEIRO 2022 2021 2020

VALOR (Ill)

Fonte: / Relatérios da LRF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
VIl - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2024
AMF — Demonstrativo 7 (LRF, art 4°, § 12°, inciso V) R$ 1,00
SETORES / RENUNCIA DA RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMA |/
BENEFICIARIO 2024 2025 2026
TOTAL 0,00 0,00 0,00

Fonte:



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Vil - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2024
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art 4°, § 2°, inciso V) R$ milhares
EVENTO VALOR PREVISTO 2024
Aumento Permanente da Receita 5.302.000,00
( - ) Transferéncias Constitucionais 2.786.300,00
(- ) Transferéncias ao FUNDEB 1.869.450,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (| ) 646.250,00
Redugdo Permanente de Despesa (Il ) 50.000,00
Margem Bruta (Ill )= (1 +11) 696.250,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (I1V ) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (V) = (Il -1V) 696.250,00

Fonte:




