
 

 

 

ESTADO DO PARÁ 
PODER EXECUTIVO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUÁ 
CNPJ: 01.6013.391/0001-55 

 

SECRETARIA MUL. DE TRAB. E ASSIST. SOCIAL 

CNPJ: 18.303.582/0001-40 

 

PORTARIA N.º 001/2023 - SEMTRAS     Curuá Pará, 10 de Fevereiro de 2023. 
 

 
Dispõe sobre a carga horária da jornada de 
trabalho da profissão de assistente Social, 
servidores da Secretaria Municipal de Trabalho e 
Assistência Social. 

 
A Ilustríssima Senhora Secretária Municipal de Trabalho e Assistência Social de 

Curuá, FRANCIMARE SAMPAIO DE RAMOS MARINHO no uso de suas 

atribuições legais: 

Considerando requerimento formulado pelas assistentes sociais vinculadas ao 

município, na qual pleiteiam a modificação da jornada de trabalho, cuja carga 

horária era a definida na legislação municipal e no edital do concurso público pelo 

qual foram admitidas aos quadros da secretaria de assistência social do município 

de Curuá; 

Considerando a Lei Nº 8.662, de 07 de Junho de 1993, que dispõe sobre a 

profissão de Assistente Social e dá outras providencias, alterada pela Lei Nº 

12.317/2010: 

Art. 5º- A duração do trabalho do Assistente Social é de 30 (trinta) horas 

semanais. 

RESOLVE: 

Art. 1° Fica garantindo os direitos da uma jornada de trabalho de 30 (trinta) horas 

semanais, para os servidores da profissão de Assistente social, que trabalhem na 

Secretaria Municipal de Trabalho e Assistência Social, de acordo com a Lei Nº 

12.317/2010, que altera a Lei Nº 8.662, de 07 de Junho de 1993, garantido assim 

os direitos dos profissionais de serviço social. 

.Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicação. 
Gabinete da Secretária de Municipal de Trabalho e Assistência Social, em 10 de 
fevereiro de 2023. 
 
 

______________________ 
Francimare Sampaio de Ramos Marinho 

Secretária Municipal de Trabalho e Assistência Social 
Decreto nº243/2021 – GP/PMC 
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